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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14, 70/17, 98/19,
151/22), Skupstina Udruge veterana 3. gardijske brigade ,,Kune* Pakovo, dana 18. veljade
2025. na svom zasjedanju donosi

STATUT
UDRUGE VETERANA 3. GARDIJSKE BRIGADE
»KUNE*“ DAKOVO

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjeditu, zastupanju, izgledu pedata udruge,
podru¢ju djelovanja skladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, nadinu
osiguranja javnosti djelovanja udruge, uvjetima i nadinu u¢lanjivanja i prestanku &lanstva,
pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nadinu vodenja
popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, naCinu odlu¢ivanja i trajanju mandata, te nadinu sazivanja skupstine u slu¢aju
isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge, imovini,
nadinu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slu¢aju prestanka udruge,
nadinu rjelavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znadaja za
udrugu.

Clanak 2.
Puni naziv udruge je: Udruga veterana 3. gardijske brigade ,,Kune* Dakovo
Skraceni naziv udruge je: UVTGB ,,Kune“-Pakovo
Sjedidte udruge je u Pakovu.
Odluku o promjeni adrese donosi Predsjednidtvo.

Clanak 3.
Udrugu zastupaju Predsjednik i Tajnik udruge. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za
zastupanje udruge.

Clanak 4.
Udruga veterana 3. gardijske brigade ,, Kune* Dakovo neprofitna je pravna osoba.
Udruga djeluje na podruéju Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Udruga ima pecat.
Petat udruge je okruglog oblika promjera 3 cm s obodno upisanim punim nazivom udruge na
hrvatskom jeziku koji glasi: Udruga veterana 3. gardijska brigada — ,. Kune“ dok se u sredini
pecata nalazi stilizirani znak 3. gardijske brigade ,,Kune*.)

Clanak 6.
Udruga ima zastavu.
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Zastava UVTGB ,Kune™ pravokutnog je oblika, tamno piave boje sa znakom Udruge s
logotipa Udruge.

Clanak 7.
Dan udruge odreduje nadnevak 29. travnja, dan osnutka 3. gardijske brigade , Kune®.

Clanak 8.
Udruga se moze po potrebi udruziti sa srodnim udrugama i organizacijama na podrudju
Republike Hrvatske koje imaju sli¢ne ciljeve i podrudje djelatnosti radi ostvarivanja ciljeva
definiranih ovim Statutom.
Odluku o udruzivanju Udruge s drugim udrugama, kao i odluku o raskidu suradnje i
razdruzivanju, donosi Skupstina.

1. CILJEV1, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA,
CILJANE SKUPINE I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 9.

Udruga je osnovana s ciljem promicanja vrijednosti Domovinskog rata, ouvanja imena i
djela 3. gardijske brigade, obiljeZavanja obljetnica i bitaka iz Domovinskog rata, okupljanja
¢lanova udruge i organiziranje humanitarne i druge pomo¢i, promicanja opéih i zajedni¢kih,
socijalnih, pravnih, nacionalnih, strukovnih, informacijskih, sportskih, kulturnih i drugih
interesa hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata, ¢lanova njihovih obitelji, hrvatskih ratnih
vojnih invalida te cjelokupnog putanstva, te unapredenja kvalitete Zivota i slobodnog
vremena ¢lanova i korisnika.

Clanak 10.

Udruga, sukladno ciljevima, djeluje na podrugju:

- Branitelji i stradalnici — Branitelji, veterani Domovinskog rata, Stradalnici Domovinskog
rata i ostale djelatnosti iz podru¢ja branitelja i stradalnika

- Demokratska politiCka kultura - Promicanje nenasilja i izgradnja mira, Prevencija nasilja,
Volonterstvo, Promicanje drudtvene solidarnosti, Razvoj civilnog drustva

- Kuiltura i umjetnost —izvedbene umjeinosti, Knjizevno-nakladnitka djelainost

- Ljudska prava — prava aktivnih sudionika i stradalnika Domovinskog rata, ostale djelatnosti
iz podrucja ostvarivanja i zastite ljudskih prava

- Obrazovanje, znanost i istraZivanje — odgoj i obrazovanje (cjelozivotno udenje i
obrazovanje odraslih)

- Socijalna djelatnost — Socijalna pomoc¢ i podrika, Socijalne usluge, Humanitarna pomocg,
Solidarna posmrtna pripomo¢ i Ostale socijalne djelatnosti

- ZaStita zdravlja - Preventivno djelovanje, unapredenje i zastita zdravlja (Unaprjedenje
kvalitete Zivota osoba starije Zivotne dobi)

Clanak 11.
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Ciljane skupine Udruge s obzirom na ¢lanstvo 1 korisnike prema kojima je Udruga usmjerena

su:

- Branitelji-veterani

- civilni invalidi rata

- civilni stradalnici

- djeca - opca populacija

- djeca ratnih stradalnika

- gradani — opca populacija

- invalidi Domovinskog rata

- lokalna i regionalna samouprava
- predstavnici medija

- mladi - opca populacija

- nezaposleni

- obitelji

- obitelji branitelja

- odgojno-obrazovne ustanove

- osobe starije Zivotne dobi

- osobe u riziku od siromastva 1 siromasne osobe
- regionalna ili lokalna samouprava
- stanovnici poslijeratnih zajednica
- ratni stradalnici

- tijela drzavne uprave

- udruge i gradanske inicijative

- umirovljenici

- ustanove socijalne skrbi

- ratni veterani

- volonteri

- zene

- zrtve i svjedoci ratnih zlo¢ina

Clanak 12.

Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

zadtita interesa hrvatskih branitelja i hrvatskih ratnih vojnih invalida iz Domovinskog rata
te ¢lanova njihovih obitelji,

Cuvanje uspomena na Domovinski rat i sudjelovanje u njegovom znanstvenom,
umjetni¢kom, vjerskom i spomeni¢kom iskazivanju,

zaStita Casti 1 dostojanstva poginulih u Domovinskom ratu,

pruZanje pomo¢i u prevladavanju socijalnih, zdravstvenih, psiholoskih, pravnih i
obiteljskih teskoca ¢lanova Udruge kao 1 ¢lanova njihovih obitelji

organiziranje posmrtne pripomo¢i za ¢lanove Udruge,

humanitarno-socijalni rad na podruéju djelovanja Udruge

promicanje nacionalnih, povijesnih, kulturnih, gospodarskih i drugih vrednota, te
promicanje i oplemenjivanje moralnih i etickih vrednota hrvatskog naroda
organiziranje savjetovanja, predavanja, seiminara, kongresa, tribina i drugih stru¢nih
skupova,

strukovno povezivanje te stru¢no 1 profesionalno usavriavanje ¢lanova,
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- suradnja s drugim istovrsnim 1 sli¢nim udrugama i organizacijama u zemlji 1 inozemstvu,
te svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,

- suradnja s nadleZznim drzavnim tijelima, institucijama i drugim drzavnim ustanovama radi
rjeSavanja ciljeva i interesa Udruge

- organiziranje kulturnih, $portskih i drugih djelatnosti radi pomo¢i socijalnoj reintegraciji
¢lanova Udruge i unapredenje kvalitete Zivota i opcih sposobnosti ¢lanova Udruge

- dodjela nagrada i priznanja zasluznim ¢lanovima

- 1zdavanje publikacija 1 promotivnih materijala iz podrucja djelovanja Udruge

- Organiziranje priredbi (zabavnog, kulturnog 1 humanitarnog sadrzaja), za ¢lanstvo i opéu
populaciju kao i poticanje na ito vece aktivno sudjelovanje u dru$tvenim zbivanjima,
obavljanje dopustenih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih
statutom

- oglaSavanje putem elekironiCkih medija

- obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih
Statutom sukladno zakonu.

1L NACIN OSIGURAVANJA JAVNOSTI DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 13.

Rad udruge je javan. Javnost djelovanja osigurava se i ostvaruje istinitim i pravodobnim
izvjeS¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima osobnim pozivima, pisanim
izvjeS¢ima, na posebnim skupovima, sredstvima javnog priopcavanja, javnim karakterom
sjednica tijela upravljanja, putem biltena, Casopisa, interneta ili na drugi prikladan nacin.

Svi ¢lanovi udruge imaj pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela udruge su javne osim u izuzetnim slucajevima kada je u pitanju sluzbena tajna.
A sluzbenom tajnom se smatraju osobni podaci o &lanovima Udruge, idejni projekti iz
djelatnosti Udruge 1 ostali dokumenti koja tijela Udruge proglase sluzbenom tajnom..

IV. UVJETI I NACIN UCLANJIVANJA, PRESTANAK CLANSTVA,
PRAVA, OBVEZE I ODGOVORNOST TE STEGOVNA
ODGOVORNOST CLANOVA UDRUGE I NACIN VODENJA POPISA
CLANOVA

Clanak 14.

Clanstvo u udruzi je dobrovoljno. Svaka fizicka i pravna osoba koja to Zeli i prihvaca ciljeve
radi kojih je Udruga osnovana i odredbe ovog statuta, moze postati ¢lanom Udruge, sukladno
statutu 1 zakonu. Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o u¢lanjenju u Udrugu daje
zakonski zastupnik ili skrbnik. Pravne osobe ¢lanstvu u udruzi ostvaruju putem ovlastenog
predstavnika kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Udruga ima temeljne, pridruzene i potasne ¢lanove.
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Clanak 15.

Temeljnim ¢lanom Udruge moze postati drZzavijanin Republike Hrvatske, hrvatski branitelj iz
Domovinskog rata koji je bio pripadnik 3. gardijske brigade , Kune) i GOMBR-a i svi
pripadnici postrojbi pravne sljednice iste te njihova djeca, a sukladno Pravilniku o radu
udruge kojega ¢e donijeti Predsjednistvo na svom prvom zasjedanju, koji prihvaca nacela,
program i Statut Udruge te 1zrazava spremnost promicanja ciljeva 1 provedbe zada¢a Udruge.
Pridruzenim ¢lanom mozZe postati osoba koja je u sklopu postrojbe organizirano sudjelovala u
realizaciji aktivnosti i zadaca postrojbe, a nema uvjeta za prijem u ¢lanstvo u svojstvu
temeljnog €lana, te bilo koji drzavljanin Republike Hrvatske koji to Zeli i prihvaca ciljeve radi
kojih je Udruga osnovana i odredbe ovog statuta a nema uvjete za temeljno ¢lanstvo.
PocCasnim ¢lanom mogu postati drzavijani Republike Hrvaiske, Clanovi obitelji poginulog
(djeca, roditelji, supruznik), nestalog ili umrlog pripadnika 3. gardijske brigade , Kune* i
osobe koje su doprinijele ugledu Republike Hrvatske te koje su iznimnim zaslugama
pridonijeli napretku Udruge. Odluku o prijemu sa statusom po¢asnog ¢lana donosi
predsjednistvo Udruge.

Clanak 16.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis ¢lanova, potpisivanjem pristupnice kojim se

prihvacaju Statut i drugi akti Udruge te uplatom ¢lanarine. Odluku o prijemu donosi

Predsjednik.

Clanom ne moze postati:

- biv3i pripadnik 3. GBR koji je po¢inio tedko kazneno djelo protiv Zivota i tijela, protiv
slobode i prava ¢ovjeka i gradana i bilo koje kazneno djelo protiv RH

- biv3i pripadnik 3. GBR koji je tijekom sluzbe odbio zapovijed nadredenog ili nije izvrsio
zapovijed, ako je time pocinio teSku posljedicu za sluzbu ili zadaéu ili su time sluzba i
zadaca bili teSko ugroZeni.

- bivsi pripadnik 3. GBR koji se u vi§e mahova usprotivio zapovijedi nadredenog u svezi sa
sluzbom ili pojedinom zadacom, ili koji je odbio obaviti svoju duznost ili zadaéu

- biv3i pripadnik 3. GBR koji je samovoljno napustio postrojbu ili sluZbu i nije se vratio u
roku 24 sata, ili je sluzbu napustio prije izvr§enja zadace postrojbe ili kada je za zadaéu
postrojbe saznao

- biv8i pripadnik 3. GBR ako je pocCinio teZe kazneno djelo protiv imovine, posebice
kradom, teSkom kradom, razbojni$tvom i razbojni¢kom kradom.

Udruga vodi popis svojih ¢lanova. Za vodenje popisa ¢lanova zaduZen je Tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektroni¢ki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi podatke o

osobnom imenu (nazivu), OIB-u, datumu rodenja, datumu prisiupanja udruzi, kategoriji

Clanstva, datumu prestanka ¢lanstva u udruzi te druge podatke potrebne za rad Udruge.

Clanak 17.

Clanovi Udruge imaju pravo:

— sudjelovati u aktivnostima Udruge,

— biti informirani o radu Udruge,

— birati 1 biti birani u tijela upravljanja Udrugom,
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— traziti pomo¢ od Udruge, ako je kao takva propisana ovim Statutom ili drugim vezanim
dokumentima,

— prava Clanova-pravnih osoba, ostvarit ¢e se putem predstavnika.

Clanovi Udruge imaju duznost:

— odazivati se na organizirane akcije i djelovanje Udruge,

— postivati odluke tijela Udruge,

— postivati odredbe Statuta i drugih akata,

— Cuvati 1 promicati ugled Udruge 1 djelovati na zastiti interesa Udruge u skladu sa zakonom
1 javnim moralom,

— placati redovito godi$nju ¢lanarinu,

— davati prijedloge i mi$ljenja na rad tijela udruge,

— izvjed¢ivanje Predsjednidtva, tj, osobe zaduZene za vodenje Registra ¢lanova o promjeni
adrese,

— Cuvati poslovnu tajnu Udruge,
— Cuvanje materijalnih dobara i izvr$enje preuzetih obveza.

Clanak 18.

Clanstvo u udruzi prestaje dragovoljmm istupom, iskljuCenjem ili smrcu.

Clan udruge ima pravo istupiti iz ¢lanstva Udruge podnoSenjem pisane izjave o istupanju
Predsjednistvu.

Clan Udruge moze biti iskljuen iz &lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese
Udruge ili prouzro¢i ozbiljnu $tetu Udruzi i njenom ¢lanstvu.

Odluku o iskljuCenju ¢lana iz Udruge donosi Skupstina. Iskljudeni ¢lan ima pravo u roku od
osam dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti prigovor Predsjednidtvu Udruge.
Odluka Predsjednistva je konacna.

Clanak 19.

Odluku o visini ¢lanarine donosi Predsjedni$tvo Udruge za svaku kalendarsku godinu.
Clanarina se moZe platiti tijekom cijele godine.

Ne pla¢anjem Clanarine u prethodnoj kalendarskoj godini, osoba ostaje ¢lanom Udruge, ali u
statusu ¢lana bez prava glasa i moguénosti izbora u radna tijela Udruge.

Clanak 20.

Clanovi odgovaraju stegovno za teze i lakse povrede statuta. Stegovni postupak provodi
predsjednik, a ¢lan koji je u stegovnom postupku ima pravo u roku od 15 dana, raéunajuci od
dana dosiave odiuke, podnijeii zalbu Skupstini Udruge.

Skupétina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, radunajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o iskljucenju je kona¢na.

V. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE
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Clanak 21.

Spor ili sukob interesa u Udruzi postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava
odredena Statutom. Kada se radi o sporu izmedu ¢lanova Udruge, a koji utje¢e na rad udruge,
kada ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut, odnosno spor oko pitanja o kojima
se podnosi zahtjev za upis promjena u Registar udruga.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje Arbitrazno vijece izmedu ¢lanova
udruge. Sastav, mandat, na¢in odlu¢ivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina.

Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nadin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka Arbitraznog vijeca je konatna. Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela
upravijanja udrugom na iemelju kojih se podnosi zahijev za upis promjena u regisiar udruga o
¢emu odluCuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a udruzi da rijedi spor/sukob
interesa. Po kona¢nosti odluke Arbitraznog vijeca, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev
za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom ArbitraZznog vije¢a

VI. TIJELA UDRUGE

Clanak 22.
Tijela udruge su:

— Skupstina

— Predsjednistvo
— Predsjednik

— Tajnik

— Likvidator

SKUPSTINA
Clanak 23.
Skupstina je najvise tijelo Udruge, a sa¢injavaju je svi ¢lanovi Udruge.

Clanak 24.
Skupstina udruge:
- odreduje godisnji iznos ¢lanarine na redovitoj sjednici u prosincu za godinu koja
dolazi.
- utvrduje politiku razvitka Udruge, donosi i mijenja Statut Udruge,
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjedée o radu za
tekucu/prethodnu kalendarsku godinu, kao i zavr$ni radun,
- donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge,
- predlaze, bira i opoziva predsjednika na rok od pet godina
- razmatra 1 usvaja 1zvjesca o radu Udruge,
- donosi odluku o statusnim promjenama
- odlu¢uje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljuéenju iz Udruge,



- odluCuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga
- bira 1 opoziva likvidatora udruge,

- odluduje o prestanku rada Udruge,

- odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine udruge

- obavlja 1 druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

Skupstina odlu¢uje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecéina svih ¢lanova Skupstine,
a odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova skupstine.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda jednom tijekom godine.

Izborna sjednica Skupstine odrzava se svakih 5 godina.

Izvanredna sjednica Skupstine odrzava se preia potrebi.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti tajnik Udruge na vlastitu
inicijativu. U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik ili tajnik utvrduje dnevni red sjednice,
te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

U iznimnim slu¢ajevima, kada je to iz tehniCkih razloga jednostavnije, sjednica Skupstine
mozZe se odrZati i elektronskim putem. U tom sluéaju $alje se poziv s predloZzenim tolkama
dnevnog reda svim c¢lanovima Skupstine elektroniCkom postom, a ¢&lanovi moraju
elektroni¢kom poStom potvrditi da su zaprimili poziv do unaprijed definiranog roka.

Na elektronskoj sjednici Skupstina punovazno odluéuje ako je natpolovi¢na veéina ¢lanova
Skupétine elektronskom pos$tom potvrdila da je zaprimila poziv i ako se natpolovitna vecina
¢lanova Skupstine u roku ocitovala o to¢kama dnevnog reda.

Na elektronskoj sjednici Skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom ¢lanova koji su
elektronickom poStom potvrdili primitak poziva i koji su se u roku ocitovali o totkama
dnevnog reda.

Na temelju dobivenih odgovora i miSljenja sastavlja se i vodi zapisnik elektronitkog
zasjedanja Skupétine na isti na¢in kao i kad Skupstina zasjeda na tradicionalni na¢in.

Sjednicu SkupsStine udruge duzan je sazvati Predsjednik udruge, a u njegovoj odsutnosti

tajnik kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

U svom zahtjevu za sazivanje SkupStine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red
sjednice. Predsjednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja a ako
je ne sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka
treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te na¢in, mjesto i dan odrzavanja sjednice). U slu¢aju
isteka mandata tijela ovlastenih za sazivanje sjednice skupS$tine, istu mogu sazvati tijela
ovlaStena za sazivanje iz prethodnog mandata.

PREDSJEDNISTVO
Clanak 25.

Predsjednistvo je izvr$no tijelo Udruge.

PredsjedniStvo Udruge €ini 9 (devet) ¢lanova koje bira Skupstina javnim glasovanjem.

U slu€aju potrebe, Predsjednistvo se moZe povecati kooptiranjem novih ¢lanova do jedne
tre¢ine ukupnog broja ¢lanova Predsjedni$tva, a odluku o tome donosi Predsjednistvo.
Mandat ¢lanova Predsjednistva traje pet godina uz moguénost da budu ponovno birani.
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Radom Predsjednistva rukovodi Predsjednik Udruge koji je ujedno i predsjednik
Predsjednistva, a u njegovoj odsutnosti Tajnik.

Predsjednitvo se sastaje po potrebi, a najmanje 4 (&etiri) puta godisnje.

PredsjedniStvo iz redova ¢lanova Udruge imenuje povjerenstva ili odbore za pojedine
aktivnosti Udruge s precizno odredenim zadacima, rokovima i financijskim ograni¢enjima.

PredsjedniStvo obavlja slijedece zadace:

- priprema nacrte i utvrduje prijedlog Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih akata
Skupstine,

- predlaze program djelatnosti, plan rada, financijski plan i druge aktivnosti Udruge,

- priprema materijale za Skupétinu i izvrSava njene odluke

- upravija imovinom Udruge,

- pokrece razli¢ite projekte Udruge,

- predlaze Skupétini imenovanje po&asnih ¢lanova,

- odlu¢uje o prijemu i iskljuéenju iz ¢lanstva,

- odlucuje o sjedistu Udruge,

- odluuje o iznosu upisnine i godidnje &lanarine,

- odlu€uje o raspodjeli prikupljenih sredstava,

- kontrolira rad ¢lanova Udruge,

- osigurava sve uvjete za obavljanje administrativno-tehni€kih i organizacijskih zadaca,

- odluCuje o dodjeli priznanja i nagrada ¢lanovima Udruge obavlja druge poslove sukladno
zakonu 1 Statutu.

Clanak 26.
Sjednice Predsjednistva saziva Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti to &ini Tajnik.
Predsjedni$tvo moZe donositi pravovaljane odluke ako je nazotna najmanje natpoloviéna
vecina ¢lanova, a odluke donosi natpoloviénom veéinom nazoénih &lanova.

PREDSJEDNIK

Clanak 27.
Duznost Predsjednika udruge je dragovoljna.
Mandat Predsjednika traje pet godina, bira i opoziva ga skupétina, te moZe biti ponovno biran
za predsjednika Udruge.
Predsjednik udruge:
- predstavlja i zastupa Udrugu, pokrece i rukovodi radom Udruge,
- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine Udruge,
- dostavlja odluke Skupstine 3.0sobama, ¢lanovima
- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupitine
- prima i odgovara na pisane zahtjeve ili zamolbe gradana
- brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Udruge i njezinih tijela,
- vodi posebnu skrb o imovini Udruge i nalogodavac je 7a izvrienje financijskog plana
- Udruge,
- podnosi godiSnje izvjed¢e o svom radu i o materijalno-financijskom poslovanju na
- razmatranje i prihvacanje Skupstini Udruge,
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- obnasa i druge posiove odredene Statutom i posiove koje mu povjeri Skupstina
- saziva konferencije za medije i izvjeS¢uje javnost o inicijativama i namjeravanim
aktivnostima Udruge.

Predsjednik Udruge potpisuje punomo¢ osobama za zastupanje udruge u parni¢nim,
izvanparni¢nim i upravnim postupcima pred nadleznim sudovima, javnim biljeZnicima te
nadleZnim upravnim tijelima drzavne uprave i tijelima s javnim ovlastima.

Postupak za opoziv Predsjednika Udruge moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/2 ¢lanova
Udruge. Napomena: Uz odredeni broj ¢lanova udruge pravo pokretanja postupka za opoziv
predsjednika udruge moZe se dati i nekom tijelu udruge ako je ono utvrdeno statutom
(primjerice, upravni ili nadzorni odbor i sli¢no) i ima to pravo odnosno ovlast.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odluCuje na izvanrednoj sjednici
Skupstine Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Predsjednik Udruge bit ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena dvotre¢inskom vecinom
svih ¢lanova Udruge .

U sluCaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran
provodi se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata na
izvanrednoj sjednici Skup$tine Udruge.

U slucaju opoziva Predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi
Predsjednik Udruge za preostali dio mandata.

Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika Udruge na
odgovarajuéi se nadin primjenjuju na tajnika Udruge.

Ako razrjeSava cijelo Predsjednistvo, Skupstina tada bira novo s punim mandatom, a ako

razrjeSava pojedine Clanove PredsjedniStva, Skup$tina bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka
mandata u Ciji su sastav birani.

Predsjednika Udruge bira Skupstina udruge na mandat od pet godina.

Za svoj rad Predsjednik Udruge odgovara Skupstini Udruge.

TAJNIK
Clanak 28.
Tajnika imenuje Skupsiina udruge na mandat od pet godina.

Tajnik osigurava pravilan rad tijela Udruge, te obavlja druge poslove po nalogu Predsjednika.
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Tajnik udruge:

- zastupa udrugu

- osigurava izvrSenje odluka, programa, planova, smjernica i zakljutaka Skupstine
- brine se za namjensko tro$enje sredstava

- obavlja stru¢no-administrativne poslove u Udruzi.

- vodi popis ¢lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje,

- brine o javnosti rada Udruge

- podnosi izvje$ce o svom radu

- priprema sjednice Skupstine i pomaze Predsjedniku u njegovom radu
- vodi arhivu, materijalno-financijsko poslovanje

- obavlja i druge poslove za potreba Skupétine.

VIL. IMOVINA 1 NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 29.

Imovinu Udruge Cine nekretnine, nov¢ana sredstva, informaticka i programska oprema,
arhivski

dokumenti i sav drugi pokretni inventar.

Udruga pribavlja nov¢ana sredstva iz upisnina, ¢lanarina, donacija, poklona, natjecaja,
nasljedstva. namjenskih sredstava iz drzavnog proratuna i proracuna tijela jedinica lokalne i
podruéne samouprave, financiranjem programa i projekata iz fondova, prihoda od imovine i
imovinskih prava u skladu sa zakonom te financiranjem iz drugih izvora sukladno zakonu.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti

odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 30.

Udruga je duzna voditi detaljan popis cjelokupne imovine iz stavka 1. prethodnog ¢lanka.
Clanak 31.

Za svoje obveze Udruga odgovara cijelom svojom imovinom, u skladu sa Zakonom.
Clanak 32.

Predsjednik vodi financijsko poslovanje Udruge.
Clanak 33.

Financijsko poslovanje Udruge obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Udruga sastavlja financijsko izvje$¢e prema propisima kojima se odreduje vodenje
ratunovodstva
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neprofitnih organizacija..

Clanak 34.

Novcana sredstva Udruge mogu se iskljucivo koristiti u okviru financijskog plana za sljedece
svrhe:
- tro8kove izrade projekata; organiziranja i provedbu javnih radova i manifestacija,
- tro8kove provedbe plana rada Udruge u skladu s ciljevima Udruge
- troSkove promidzbenog materijala za rad Udruge,
- troSkove nagradivanja naroCito zasluznih ¢lanova i za sve ostale tekuce troSkove
Udruge.

Clanak 35.

Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom, koji se donosi krajem godine, a vrijedi
za narednu kalendarsku godinu za koju je donesen.

Godi3nji financijski plan donosi i odobrava Skupstina udruge.

Po zavr3etku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrsni raun.

Sve financijske dokumente potpisuje jedan ovlasteni potpisnik: Predsjednik udruge
Nalogodavac za izvrSenje financijskog plana je predsjednik Udruge.

Clanak 36.

Obavljanje pojedinih struénih, administrativnih, ra¢unovodstveno-financijskih, pomo¢nih 1
drugih poslova koji su privremeni, ili koje nije moguce efikasno i ekonomi¢no obavljati u
okviru Udruge, Predsjednik moze povjeriti drugom pravnom subjektu ili stru¢noj osobi uz
naknadu. Poslove koji se osiguravaju ugovorom, ugovaraju predsjednik u skladu s
financijskim planom.

VIIL. IZBOR I OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE

Clanak 37.

Likvidatora udruge bira i opoziva Skup$tina.

Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba ¢lan udruge ili osoba koja nije ¢lan udruge.
Likvidator nema pravo na naknadu tro$kova za svoj rad iz sredstava Udruge.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okon¢anja postupka
likvidacije 1 brisanja udruge iz registra udruga.

IX. PRESTANAK UDRUGE I POSTUPAK S IMOVINOM
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Clanak 38.

Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

1. odluka skupstine o prestanku udruge

2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem

3. protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne sjednice
skupstine, a ona nije odrzana

4. pravomo¢na odluka suda o ukidanju udruge

5. pokretanje ste€ajnog postupka

6. na zahtjev Clana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivala potrebnog za osnivanje
udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice, donijelo
odiuku 0 primanju novih ¢lanova.

U slucaju iz stavka 1. toCke 1. i 5. ovog Clanka, likvidator je duzan nadleznom uredu podnijeti
zahtjev za upis prestanka djelovanja udruge uz registar udruga u roku od 8 (osam) dana od
dana donoSenja odluke o prestanku udruge, odnosno pokretanju ste¢ajnog postupka.

U slucaju prestanka postojanja na temelju odluke Skupstine, 1sta donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotre¢inskom ve¢inom glasova od ukupnog broja élanova Skupstine
Udruge.

Clanak 39.

U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Udruzi djece poginulih i nestalih
hrvatskih branitelja Domovinskog rata.

Za financijska sredstva iz javnih izvora koje je Udruga primila, a u slu¢aju prestank
postojanja, ostatak sredstava vratit ¢e se u prora¢un iz kojeg su financijska sredstva
dodijeljena.

Ako se u sluCaju prestanka postojanja Udruge iz bilo kojih razloga ne moZe provesti postupak
s imovinom Udruge koji je UJdruga odredila svojim Statutom, preostalu imovinu stjece
jedinica lokalne samouprave na ¢ijem je podruéju sjediste Udruge.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osniva¢ima, &lanovima udruge, osobama
ovlaStenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

XI. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 40.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.
Nad udrugom se moze provesti stetaj, sukladno zakonu.



3. GARDIJSKE BRIGADE

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za $tetu u¢injenu u udruzi ili udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.

XIL. STATUT 1 OPCI AKTI
Clanak 41.

Statut je op¢i temeljni akt Udruge i svi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Clanak 42.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta pokrece predsjednik Udruge .

Nacrt izmjena i dopuna Statuta predsjednik dostavlja ¢lanovima Skupstine.

Statut donosi na sjednici Skupstina Udruge ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Skupstine Udruge nakon provedene rasprave..

Clanak 43.

Sva unutarnja pitanja Udruge, kao 1 druga pitanja koja nisu utvrdena Statutom, a zahtijevaju
podrobnu razradu, bit ¢e uredena opéim aktima koje donosi Skupstina Udruge.

Clanak 44.

Tumacenje odredaba Statuta daje Predsjednistvo Udruge.

XIII. OSTALE ODREDBE

Clanak 46.

Na temelju prijedloga Predsjedni$tva, udruga moze dodijeliti prigodna priznanja (zahvalnica,
priznanje, spomenica ili nagrada) fiziCkim i pravnim osobama zasluZim za ostvarivanje
programskih ciljeva Udruge ili za doprinos pojedinim akcijama Udruge.
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XI1V. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 47.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja. A stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaju
vrijediti odredbe Statuta donesene 24.travnja 2022. godine.

U Dakovu, 18. veljace 2025.

PREDSIJEDNIK UDRUGE
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Marian Petrak
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